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2. INTRODUCION A MATERIA

Os Estudos Sociais da ciencia cuestionaron o suposto caracter neutral, obxectivo e
universal da ciencia —tal como sostiian e mantefien ainda as correntes positivistas e
neopositivistas- mostrdndoa como unha actividade humana inmersa nun contexto social e
influenciada, polo tanto, por factores sociais, politicos, ideoldxicos, psicoléxicos e econémicos,
pero desconsideraron o seu caracter androcéntrico. Mantiveron, polo tanto, o seu caracter neutral
respecto ao xénero. Pola sua banda, os Estudos sobre Xénero e Ciencia desvelaron, desde
diferentes enfoques e perspectivas, o androcentrismo reinante nos orzamentos da propia creacion,
construcion e producién da ciencia moderna occidental e analizaron o seu caracter simbdlico e a
invisibilidade das mulleres nela —rescatando da escuridade dos séculos a moitas cientificas-
recuperaron as achegas das mulleres & ciencia e a tecnoloxia desde as actividades que se lles
asignaron tradicionalmente e sumaronse as loitas feministas por conseguir a igualdade de dereitos
das mulleres. Actualmente, moitas mulleres accederon & actividade cientifica pero o problema
radica en que non ocupan postos relevantes no desefio de politicas cientificas nin nos ambitos de
decision, a pesar de que non senten ningunha aversion pola tecnoloxia nin perciben que haxa
nada na suUa socializacion que as afaste da tecnociencia. Tamén é obxecto de atencién mundial o
feito de que as mozas acceden nunha porcentaxe que non supera o 30%, desde fai anos, a
carreiras tecnoloxicas. Repetiuse moitas veces que o problema non € ou non deberia ser xa o de
analizar que lles ocorre as mulleres, sendn que sucede aos homes e a actividade tecnocientifica.
Sabemos bastante sobre as eleccions que realizan as mozas pero moi pouco acerca das razéns
para que estas se produzan e tampouco é obxecto de preocupacion o feito de que os mozos sigan
accedendo en minoria notable a carreiras que se relacionen cos coidados ou coas “letras”, ainda
gue paradoxalmente haxa moitos mais escritores famosos que escritoras premiadas, por pofier
algun exemplo rechamante.

E necesario sinalar que a pesar de que a ciencia cambiou extraordinariamente nas ultimas
décadas ata o punto de que a denominacion de tecnociencia esta bastante xeneralizada (ainda
que, en ocasions, esta denominacion é retdrica e non repercute na analise do seu significado nin
das sUas consecuencias), a maior parte dos discursos sobre ela continlan pofiendo moito mais
énfase no cofiecemento que noutros aspectos como a actividade cientifica, o papel das institucions
cientificas, o impacto da tecnociencia na sociedade ou a incidencia das politicas cientificas sobre a
propia practica. Conviria ter en conta, para analizar en profundidade o que acontece na ciencia e
as suas implicacions para as mulleres, que o cofiecemento é unha parte da actividade cientifica
pero a tecnociencia é, mais ald6 do cofiecemento que necesariamente implica, unha actividade
destinada a transformar a realidade.

Determinados estudos feministas propofien accions dirixidas a mellorar a autoestima das
mulleres e o establecemento de determinadas practicas de socializacién. Esta énfase nos
problemas de socializacibn do xénero feminino ignora os obstaculos que as organizacions
cientificas e a sua propia estrutura- que hoxe se parece cada vez mais a unha empresa- pon &
permanencia e & promocion das mulleres, e tamén desconsidera a posibilidade de actuar para
“desxenerizar” aos homes, é dicir, pasan por alto a divisién social do traballo segundo o xénero e,
como indica Sandra Harding, “as necesidades masculinas de identidade”. Esquécese con
frecuencia que os homes non escapan & identidade de xénero.

Outros feminismos afirman que o xénero € unha categoria fundamental e unha forma de
organizar as relacions sociais e de asignar significado e valor a todas as cousas. Polo tanto, se
consideramos a ciencia como unha actividade social, parece obvio que esta se estrutura como
unha actividade social xenerixada e, en consecuencia, se han de ter en conta e examinar 0s
nesgos androcéntricos e os valores implicados na seleccidon dos problemas que se investigan, as
tecnoloxias necesarias para realizar as investigacions, a avaliacion da actividade cientifica, a
interpretacion de resultados, a innovacion, as politicas cientificas de promocién e financiamento, a
educacion cientifica e, por suposto, as propias organizacidéns cientificas. Xurdirian asi diversas
preguntas para profundar no diagnéstico da situacién e establecer medidas correctoras, por
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exemplo: Que ciencia e que tecnoloxia? Para que? Cales son o0s trazos que caracterizan a
tecnociencia e a sua repercusion para a promocion das mulleres? Que papel desempefian na
discriminacion das mulleres as institucions educativas, a familia, as relixions, as amizades, o
conxunto de colegas? Que sucede nas organizacions cientificas, masculinas por historia e
tradicion? Se tefilen en conta os aspectos humanisticos da producién, construcién e ensino da
tecnociencia? Que influencia tefien os valores na actividade cientifica e como afectan as mulleres?

Dentro desta complexa construcion, estudaranse as achegas das mulleres &s ciencias no
decurso da historia occidental.

3. OBXECTIVOS DA MATERIA

Obxectivos da materia (xerais e especificos)

Reflexionar sobre os fundamentos tedéricos e discipl inarios do xénero

1 na tecnociencia e sobre as suas implicacions nas po liticas publicas e Xeral
privadas
Ofrecer instrumentos conceptuais, metodoléxicos e t écnicos que
permitan analizar criticamente, comprender, diagnos ticar, desefiar e

2 avaliar a formulacién e posta en marcha de iniciati  vas publicas ou Xeral
privadas orientadas a acadar a transformacion das d  esigualdades de
Xénero e a igualdade
Promover o enfoque de “Mainstreaming de xénero” (a andlise e a posta

3 en practica da transversalidade do xénero) como ins  trumento de Xeral
creacion de condicidns, espazos, practicas organiza  tivas e relacions
de igualdade real entre mulleres e homes
Formar ao persoal docente nos valores da igualdade e da cidadania

4 democrética e dotalo dos instrumentos metodoldxicos precisos para Xeral
educar na igualdade
Aplicar a perspectiva de xénero as metodoloxias de intervencion

5 especifica en diferentes eidos das politicas public  as, en concreto no | Especifico
referente as politicas cientificas
Elaborar, avaliar e xestionar programas de accibn p  ositiva na

6 actividade tecnocientifica no ambito académico esta  tal, autondémico, | Especifico
municipal, asi como no empresarial
Formar en habilidades persoais para o liderado e a negociacion

7 positiva en técnicas de dinamizacibn e asertividade no | Especifico
desenvolvemento da actividade cientifica
Reflexionar sobre o sistema de xénero e as politica s de igualdade na e

8 o Especifico
ciencia

9 Corfiecer a historia das mulleres nas ciencias e o de  senvolvemento Especifico
histérico do seu acceso, permanencia e promocion
Afondar na posta en marcha de politicas de igualdad e no ambito .

10 cientifico Especifico
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4. COMPETENCIAS

Competencias da materia
(xerais e especificas)

Competencias de titulacion relacionadas
(as que contribue)

Ser competente para cofiecer e utilizar
instrumentos destinados & deteccién de
situacions de discriminacion e desigualdade

de trato na actividade tecnocientifica

Ser competente para cofiecer e utilizar
instrumentos para a deteccibn de
situacions de discriminacion e
desigualdade de trato

Ser competente para cofiecer as distintas
areas de actuacion e a metodoloxia para a
implantaciéon de programas e proxectos de
igualdade entre mulleres e homes no ambito
tecnocientifico

Ser competente para cofiecer as distintas
areas de actuacion e a metodoloxia para a
implementacién de programas e
proxectos de igualdade entre mulleres e
homes en distintos ambitos (servizos
sociais, educacion, empresas,
administracion publica, et.).

Ser competente para cofiecer e aplicar
instrumentos operativos para 0
desenvolvemento das funcidns propias
da figura de axente de igualdade, que
abarca un campo de intervencién amplo,
complexo e multidisciplinario.

Ser competente para detectar 0]
androcentrismo nas ciencias e cofecer as
achegas das mulleres as ciencias

Ser competente para transmitir unha

cultura non androcéntrica.

Ser competente para entender e pofier en
valor as achegas realizadas polas
mulleres & historia e a cultura

Ser competente para realizar traballos

colaborativos en rede

Adquisicion de habilidades para potenciar
as relaciéns interpersoais e entre grupos.

Adquisicion dunha ética profesional e
compromiso para o traballo en equipo.

Ser competente para desempefiar ou
promover o liderado e a toma de decisiéns na
xestion e desenvolvemento dos programas,
plans ou politicas de igualdade no ambito
cientifico-tecnoloxico

Habilidade para o liderado e a toma de
decisions na xestion e desenvolvemento
dos programas, plans ou politicas de
igualdade

Ser competente para comprender 0s
referentes tedricos, histéricos, culturais,

politicos e legais que subxacen nos nesgos
androcéntricos das ciencias

Ser competente para comprender 0s
referentes teodricos, histoéricos, culturais,

politicos e legais que subxacen a cultura
androcéntrica

Ser competente para empoderar as mulleres
no ambito cientifico

Ser competente para apoiar as mulleres
para que expresen as suas necesidades,
0S seus puntos de vista e as suUas
necesidades.

Ser competente para empoderar &s
mulleres.
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5. CONTIDOS

Guia Docente da

materia

=

investigacion.

Nogakwn

©

nacemento da ciencia moderna occidental.
As achegas das mulleres a ciencia e a tecnoloxia a través dos tempos.

A situacién das mulleres na ciencia no ambito galego, espafiol e europeo.
A tecnociencia. Caracteristicas.
A tecnociencia: unha nova actividade discriminatoria.
As organizacions cientificas: o teito de cristal, o anel de diamantes, o circulo de
terciopelo, o chan pegafiento.
Propostas de accion positiva.

Os Estudos de Ciencia e Xénero. Analise de diferentes perspectivas e programas de

6. PLANIFICACION DOCENTE

- Horas de traballo do
Horas presenciais Total
alumno

Clases teoricas 15 30 45
Seminarios/Obradoiros 10 20 30
Clases practicas
Practicas externas
Titorias 7 7
Aprendizaxe/actividade auténoma
dirixida (individual) ! 14 21
A'p_re'ndlzaxe/actlwdade autonoma 9 18 27
dirixida (en grupo)

TOTAL 120

7. METODOLOXIA DOCENTE

inicial de contidos

¢Implica
Metodoloxia Descricion atencion

personalizada

ao alumno?
Presentacion da
[o i : . Farase en
Leccion maxistral materia e exposicion

gran grupo

Clases practicas
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Resolucion de exercicios e problemas

Guia Docente da materia

Aprendizaxe baseada en problemas (ABP)

Estudo de casos

Ensinanza baseada en proxectos de aprendizaxe

Metodoloxias baseadas en investigacion

Proposta de
investigacions Si
cualitativas

Andlise de situacions

Analise da situaciéon
de mulleres
cientificas ao longo
dos tempos

Si

Aprendizaxe colaboradora

Elaboracion de
traballos en grupo
ou en rede

Simulaciéns

Seminarios

Analise de textos

histérico-cientificos St

Experimentacibn e/ou practicas en empresas,

institucions etc.

Outros (especificar)

Sesions organizativas

8. ATENCION AO ALUMNADO

9. AVALIACION DA APRENDIZAXE

Metodoloxia

Cualificacion

Probas escritas (ensaio, probas obxectivas,
resolucion de problemas, probas de resposta breve,
probas tipo test etc)

Exames orais (probas orais na aula, entrevista,
debate etc)

Probas de autoavaliacion

Traballos e proxectos

Traballos e actividades programadas: 60%

Informes de préacticas

Técnicas de observacion

Situaciéns de proba

Técnicas baseadas na participacion do alumno

Porta-folio

Outras (especificar)

Asistencia e participacion nos grupos e
clases. 40%
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Observacions: Recomendacions, pautas para a mellora e a recuperacion, etc.

Recoméndase asistir as clases, participar nos debates e realizar os traballos que se encomenden,
tanto individuais como de grupo, contando co apoio correspondente nas horas destinadas &
atencion titorial.

10. RECURSOS E FONTES DE INFORMACION
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11. RECOMENDACIONS

Para acadar avaliacién positiva na materia recoméndase asistir as clases. participar
nos debates e realizar os traballos que se encomenden. tanto individuais como de
grupo. Asi mesmo, € absolutamente preciso levar a cabo as lecturas obrigatorias que
se indicaran no seu momento.
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