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Sep. 1992 - 1998
Becaria de doctorado a tiempo completo



Departamento de Historia y Civilización. IUE, Florencia, Italia.

Mar. - Jun. 1995
Investigadora visitante



Departamento de  Historia Económica, London School of Economics.

Oct 1987 - Jun 1992
Licenciada en Geografía e Historia (Historia Moderna y Contemporánea)



Facultad de Geografía e Historia, Universidad de Sevilla.

Sept 1990 - Oct 1991
Maîtrise en Histoire Economique et Sociale
Faculté des Sciences Historiques et Geographiques Arts et Environnement, Université Lumière Lyon II
Experiencia profesional
Sept 2001- Oct 2004
Universidad Carlos III, Departamento de Historia Económica e Instituciones, Profesora  Titular Visitante

Sept 2003-               
Universidad Carlos III, Instituto Laureano Figuerola, Profesora del Master de Desarrollo Económico 
Feb 2001-Sept 2001 
Universidad de Sevilla, Departamento de Teoría Económica, Área de Historia Económica. Profesora Asociada

Sept. 1998- Sept 2001The University of Reading, Department of Economics and Business




Lecturer in International Business and Business and Economic History

Jun.1998- Feb.2001 
Unilever  PLC, Londres



Investigadora  y Consultora interna.

Cargos en asociaciones e institutos de investigación


· Vocal del Consejo de Dirección de la Asociación Española de Historia Económica (elegida en diciembre de 2005 por cuatro años)

· Miembro del Consejo de dirección del Instituto Laureano Figuerola de Historia Económica, Universidad Carlos III de Madrid

· Visiting Fellow del CIBH (Centre for International Business History) School of Economics and Business at the University of Reading.

Proyectos de investigación (en curso)


· (2005-2008) Proyecto Europeo de la European Science Foundation: COST A34 “Gender and well-being: Interaction between work, family and public policies” (dir. Cristina Borderías) http://www.ub.es/tig/GWBNet/ (Lina Gálvez es representante española en el comité coordinador del Grupo de Trabajo sobre Indicadores y Bienestar de la Acción A-34 y miembro del Comité de dirección de dicho grupo).
· (2006), Fundación de Estudios Andaluces, Políticas públicas y género: temporalidad, subempleo y paro (investigadora principal)
· (2006-2007), Instituto Estadística de Andalucía, Explotación de la Encuesta de Empleo de Tiempo para Andalucía respecto al género, Coordinadora

· (2006-2009) Proyecto del Ministerio de Educación y  Ciencia Revoluciones tecnológicas y crecimiento económico en España, 1785-1985: Un enfoque de Historia Industrial (MEYC SEJ2005-02498), (dir. Jordi Catalán), investigadora a tiempo parcial. 
· (2006-2009) Proyecto del Ministerio de Educación y  Ciencia, La Contabilidad como una práctica social e institucional, (dir. Fernando Gutiérrez) (SEJ2005-01913 / ECON), investigadora a tiempo parcial.
Proyectos de investigación (terminados)
· (1998-2001): The History of Unilever, (dir. Geoffrey Jones).

· (2003-2006): Proyecto del Ministerio de Ciencia y Tecnología: Más allá de las Privatizaciones. La Internalización de las Empresas Públicas en la Unión Europea (dir. Francisco Comín) SEC 2002-00278

· (2003-2006): Proyecto del Instituto de la Mujer: La participación sindical de las mujeres en España, 1940s-1980s (dir. Carmen Sarasua). Exp.nº3/02
Publicaciones


LIBROS

· (2006) Gálvez Muñoz, L., Estadísticas Históricas del Mercado de Trabajo en Andalucía, Instituto de Estadística de Andalucía, Sevilla.
· (2006) Alonso, L., Gálvez, L. & Luxan, S. (Eds), El Tabaco en la Historia Económica, Madrid, Altadis
· (2003) Sarasua, C. &  Gálvez Muñoz, L. (Eds) Mujeres y Hombres en los mercados de trabajo: ¿Privilegios o Eficiencia?, Alicante, Universidad de Alicante
· (2002): Jones, G.G. y Gálvez-Muñoz, L. (Eds.), Managing Foreign Companies in the United States, London, Routledge.

· (2001): Gálvez-Muñoz, L. Compañía Arrendataria de Tabacos. Cambio Tecnológico y Empleo Femenino, 1887-1945,  Madrid, Lid.

ARTICULOS EN REVISTAS

· (2007), Gálvez Muñoz, L. & Fernández Pérez, P. “A Rising Tide. Women, Business and Services industries in Spain, 19th and 20th centuries”, Business History Review (en prensa)
· (2006): Gálvez-Muñoz, L., “Challenging a gender-neutral Business History”, Imprese e Storia, (en prensa).
· (2006): Gálvez Muñoz, L. & Rodríguez Modroño, P., “Rigidez y flexibilidad en los mercados de trabajo en España. Una visión de largo plazo”, Temas Actuales de Economía, vol.1, 1.
· (2005): Gálvez-Muñoz, L., “Regulating an addictive product: the Spanish Government, Brand Advertising and Tobacco Business (1880s to 1930s)”, Business History. Volume 47 Number 3  (July 2005), pp.401-420.
· (2005): Kipping, M. y L. Gálvez-Muñoz, The Business of Dependece: An Introduction,  Business History. Volume 47 Number 3  (July 2005), pp. 331-336
· (2004): Gálvez-Muñoz, L. y Comín, F., « Entreprises publiques et multinacionales shouls l’autarcie franquista », Entreprises et Histoire, n.37.

·  (2004): Gálvez Muñoz, L., “Logros y retos del análisis de género en la Historia Económica de la Empresa”, Información Comercial Española, 812, Enero 2004, pp.77-89.
· (2003): Gálvez-Muñoz, L. y Comín, F., “Multinacionales, Atraso Tecnológico e Instituciones: las nacionalizaciones durante la Autarquía”,  Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa , 17, octubre-diciembre 2003, pp.139-179.
· (2001): Gálvez-Muñoz, L., “Contamos Trabajadores o Contamos con los Trabajadores: Empresa y Trabajo en la España Contemporánea”, Revista de Historia Económica, pp.201-228. 

· (2000): Gálvez-Muñoz, L., “Género, Empresa e Historia”, Leviatán, pp.131-168. 
· (2000): Gálvez-Muñoz, L., “Género y Cambio Tecnológico: Rentabilidad Económica y Rentabilidad Política de la Gestión Privada del Monopolio de Tabacos, 1887-1945”, Revista de Historia Económica, n.1. (Premio Ramón Carande 1999) año XVIII, n.1, pp.11-48. 
· (1999): Gálvez-Muñoz, L., “Governments, Consumers, Companies and Tobacco Addiction: the Spanish case 1880s-1930s”, en Business and Economic History, vol. 28, no.2, pp.39-48. 
· (1997): Gálvez-Muñoz, L., “Breadwinning Patterns and Family Exogenous Factors: Workers at the Tobacco Factory of Seville During the Industrialization Process (1887-1945)”, º, pp.87-128. 

CATÁLOGOS EXPOSICIONES

· (2004) VV.AA. ¿Invisibles?Mujeres, Trabajo y Sindicalismo en España 1939-2000, Confederación Sindical de CCOO, Madrid

ARTICULOS Y COLABORACIONES EN LIBROS 

· (2006), Gálvez, L. “Produciendo para la revolución y produciendo para la reacción. Los mercados de trabajo durante la Guerra Civil, 1936-9”, en Martín-Aceña, P. & Martínez Ruíz, E. La Economía de la Guerra Civil, Madrid, Marcial Pons. (en prensa)
· (2006), Gálvez, L. “Los hombres al frente y las mujeres a la retaguardia. El papel económico de las mujeres en la Guerra Civil”, en Fuentes Quintana, E. & Comín Comín, Economía y Guerra Civil, Madrid, Galaxia Guttemberg-Círculo de Lectores. (en prensa)
· (2006): Gálvez, L “Los mercados de trabajo en la España del s.XX”, en Manual de Historia Económica de España, ed. Agustín González Enciso, Barcelona, Ariel. 
·  (2005): Gálvez, L. & Comín, F. “Reglas de juego, redes de oportunidad y nacionalizaciones de empresas extranjeras durante el franquismo” en Tascón, J. (ed.), Empresa y redes de empresas en España. Una perspectiva histórica y global, Madrid, Lid editorial, pp.115-136.
·  (2003): Gálvez, L, "Engendering the experience of wages: the evolution of the piecework system at the Spanish Tobacco Monopoly, 1800 - 1930s", in Peter Scholliers& Leonard Schwarz (eds), Experiencing Wages. Social and Cultural Aspects of Wage Forms in Europe since 1500, New York - Oxford (Berghahn Books) 2003, pp.201-227.
· (2003): Gálvez, L. & Sarasúa, C., Privilegios o Eficiencia,Mujeres y Hombres en los Mercados de Trabajo, en Sarasua, C. &  Gálvez Muñoz, L.(Eds) Mujeres y Hombres en los mercados de trabajo: ¿Privilegios o Eficiencia?, Alicante, Universidad de Alicante, pp.9-33.
· (2003),Gálvez, L. -"Las industrias de la Primera Revolución Industrial", en Nadal, J. (dir.), Atlas de la industrialización de España 1750-2000, Barcelona: Fundación BBVA-Crítica, 2003, pp. 132-153.
· (2002): Jones, G.G. y L. Gálvez-Muñoz, American Dreams, en G.G. Jones y L. Gálvez-Muñoz, Managing Foreign Companies in the US, Routledge, London, pp. 1-17. 
· (Sep. 2000): Gálvez-Muñoz, L., y F. Comín, Business and Government. Labour management in the Spanish Tobacco Monopoly (1887-1935), en A.M. Kuijlaars et al., Business and Society. Entrepreneurs, Politics and Networks in a Historical Perspective, Rotterdam, CBG, pp. 159-170. 
· (1999): Gálvez-Muñoz, L., Labour Organisation and the Modernisation of Spanish Tobacco Industry, en Elisabetta Benenatti, Impresa e Lavoro di Stato: La Manifattura tabacchi fra ottocento e novecento, Torino, pp. 71-98. 
· (1999): Gálvez-Muñoz, L., La tardía industrialización del sector tabaquero, in Andrés Aspicon and Antonio Parejo (Eds.), Economía Andaluza e Historia Industrial, Motril. 
Conferencias, Congresos, Talleres y Seminarios

ORGANIZACIÓN

· (26-28 Junio 2006), Well-being as a social gendered process, First Symposium of the European Gender and Well-being Network (Cost Action A34), Modena, Italia.
· (31 Marzo y 1 Abril 2006), La Desigualdad de Rentas como una Cuestión Económica y política: Género y Territorio, Universidad Pablo de Olavide, Sevilla.
· (17-19 nov. 2005), panel “Business History”, XXV Encontro da Associaçao portuguesa de História Económica e Social, Evora.
· (13-15 sept. 2005), “El tabaco en la historia económica, siglos XVIII-XX” Sesión del VIII Congreso de Historia Económica. Santiago de Compostela, junto con Luis Alonso Álvarez y Santiago Luxan. Pre-conferencia,  Colmenarejo (Madrid) 3-4 de marzo de 2005.

· (20-21 sept.2004), -con Judith Clifton, Daniel Díaz Fuentes y Francisco Comín- European Enterprises from an Internacional Perspectiva: Transformations, Challenges and Prospects, Departamento de Economía, Universidad de Cantabria (preconferencia del panel para el International Economic History Association congreso en Helsinki, 2006)
· (2-5 jul.2002) 8th EGOS Colloquium Organización de la sesión sobre Diversity, Gender and Organizations junto con Jacqueline Lauffer. UPF, Barcelona.
· (Sept. 2001): Mujeres y Hombres en los mercados de trabajo. La evolución histórica de los mecanismos de acceso y movilidad interna. Sesión del VII Congreso de Historia Económica. Zaragoza, coordinación de la sesión con Carmen Sarasúa. (Preconferencia en Marzo 2001 en la Universidad Autónoma de Barcelona, Barcelona).

· (Ago. 2000): Management and Performance of foreign multinationals in the US. Organización de la conferencia con Geoffrey Jones. Rotterdam, Unilever House.

· (Jun. 2000): New Perspectives in Spanish Business and Economic History, Organización del seminario. Centre for International Business History (CIBH), Reading.

· (Dic. 1999): How to deal with dependency? Companies, Society, Governments and the Business of Addiction. Organización de la conferencia con Matthias Kipping. CIBH, Reading.

· (Mar. 1999): The Business of Addiction, Panel en la Business History Conference, North Carolina, EE.UU. (organización del panel con Matthias Kipping).

COMUNICACIONES

· (2006), Gálvez, L. Gender and cigarettes. Universal technology and national patterns, VI International Economic History Congress, Helsinki, Finland, 21 to 25 August 2006, Session 14. Technology, Gender and the Division of Labour.
· (2006), Gálvez, L. Cuevas, J. & Torró, Ll., “Integración o Cooperación. El impacto de la Guerra Civil en la estructura de red de las empresas textiles alcoyanas”, VI International Economic History Congress, Helsinki, Finland, 21 to 25 August 2006, Session 78. Systems of Small and Middle Size Enterprises in Latin America and Southern Europe (XIX-XX Centuries)  Pre-conferencia, Guadalajara, México 23-5 marzo.
· (2006), Gálvez, L. & Velázquez, E. “Gender and Sustainable well-being: new indicators for old problems”, First Symposium of the European Gender and Well-being Network (Cost Action A34), Modena, Italia
· (2006), Gálvez, L. Rosés J.R., “The Determinants of the Spanish Gender Gap. Supply and Demand forces”, European Social Science History Conference, Amsterdam, 22-25th March.
· (2005), Gálvez, L. Los mercados de trabajo durante la Guerra Civil, Ponencia para la sesión plenaria sobre La economía de la guerra civil, del VIII Congreso de la Asociación Española de Historia Económica, Santiago de Compostela 2005.
· (9-11 marzo 2005), Gálvez L. & Rosés, J.R. “The Determinants of the Spanish Gender Gap. Supply and Demand forces”, Iberometrics, Sigüenza.

· (12-13 Nov. 2004), Gálvez, L. & Rosés, J.R. “Understanding the Spanish Gender Gap », XXIV Encontro da Associaçao portuguesa de História Económica e Social, Lisboa.

·  (sept. 2004) Gálvez, L. y Fernández (2004), “Providing services to the  worlds of business: a gender approach to the evolution of entrepreneurship in Spain” EBHA (European Business History Association) Barcelona, 2004.

· (Julio. 2002), Expectations, process & results: Nationalisation of Foreign Companies in Franco´s Spain, VI Congress of the International Association of Economic History, Buenos Aires, Papel conjunto con F. Comín
·  (21-22 Marzo 2002): Foreign Business within a risky political environment: Unilever in Latin-America, Fourth Annual Workshop: European Multinationals and Dictatorship: The Management of Political Risk in Dictatorial Environments: European Foreign Direct Investment 1918-1980. ESCP-EAP, European School of Management, Paris.

· (Oct. 2001):  Dictatorship and Foreign Business: Nationalisation of Foreign Multinationals in Franco´s Spain, 1940s-1950s, Nationalization and Denationalization in the 19th and 20th centuries. Expectations, Processes and Results, Université du Quebec à Trois-Rivières. Papel conjunto con F. Comín
· (Ago-Sept 2001), Technical Education, Regional Industrialization and Institutional Development in 19th Century Spain, EBHA European Business History Association Annual Conference, Business and Knowledge, Oslo. Papel conjunto con Joaquim Cuevas.

· (29 y 30 Mar. 2001): Nationalisation of foreign companies during Franco´s Regime, Multinationals and Dictatorship, The Society for European Business History, Odense, Dinamarca. (papel realizado con Francisco Comín).

· (Dic. 1999): Branding, dependency and tobacco business, How to deal with dependency? Companies, Society, Governments and the Business of Addiction. CIBH, Reading.

· (Sept, 1999): Business and Government. Labour management in the Spanish Tobacco Monopoly (1887-1935), EBHA annual meeting, Rotterdam (papel conjunto con Francisco Comín).
· (Sep. 1999): A place for Labour Management in Business History, Association Business History Conference, South Bank University, Londres.

· (Mar. 1999): Governments, Consumers, Companies and Tobacco Addiction: the Spanish case 1880s-1930s, in Business History Conference, North Carolina, EE.UU

· (3-5 Mar. 1997): Gender, Household economy and labour supply: the Sevillian tobacco workers. Third workshop on family economies and strategies. University Pompeu Fabra, Barcelona.

· (14-15 Nov. 1996): El absentismo en la Fábrica de Tabacos de Sevilla durante la gestión de la Compañía Arrendataria de Tabacos, I Jornadas de Historia de las Relaciones Laborales, Sevilla.

 CONFERENCIAS Y CURSOS IMPARTIDOS

· (16 de diciembre 2005), El género como herramienta de análisis para las ciencias sociales, Seminario del Departamento de Teoría Económica e Historia Económica de la Universidad De Vigo
· (15 de diciembre, 2005), Conciliación de la vida familiar y laboral y usos del tiempo, Conferencia en la sede de CC.OO, Córdoba
· (22 de octubre de 2005), Género y Empresa, Centro Carmen de Burgos, Instituto Andaluz de la Mujer, Baeza.

· (18 enero 2005), Género y organización del trabajo en la industria del tabaco española, 1800-1940. Seminario al Institut Vicens Vives, Universitat Pompeu Fabra, Barcelona.

· (10 dic 2004), Una historia empresarial sin teoría y una teoría de la empresa sin historia, Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, Universidad de Valladolid.

· (13-17 sept 2004) La Empresa y sus variantes. La mujer empresaria, UIMP curso, Empresa y Empresarios en la Historia de España, Valencia.

· (20-24 sept 2004) Mujeres y Economía, Mujeres: Participación política y Derechos de ciudadanía, Universidad Pablo de Olavide, sede de Carmona.

· (25-29 oct 2004), La evolución de la inversión directa extranjera en Africa, en La Historia Olvidada. Identidades Culturales de África, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

·  (Febrero –Mayo 2004 y septiembre-diciembre 2004) Profesora del Master en Desarrollo Económico, ILFHE, Universidad Carlos III. (coordinadora y profesora, móculo Economía Laboral)

· (Enero- Julio 2004) Profesora colaboradora del Master en Finanzas Internacionales, Fundación de Estudios Financieros.

· (Febrero-Junio 2004) Profesora Master de Economía y Dirección Internacional de la Empresa Centro Internacional Carlos V, Universidad Autónoma de Madrid. 
·  (22 y 23 de marzo de 2004): Un análisis de la tasa de participación laboral femenina en la España del siglo XX. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
· (16 de marzo de 2004): Un análisis de la tasa de participación laboral femenina en la España del siglo XX. Universidad de Murcia, Facultad de Ciencias del Trabajo
· Nov 2003, Privilegios o Eficiencia? Mujeres y Hombres en los mercados de trabajo. Seminario Grupo Economía Laboral CentrA, Universidad Pablo de Olavide, Sevilla.

· (julio 2003), Una explicación histórica de la discriminación por género en los mercados de trabajo (junto con Carmen Sarasua). Escuela de Verano, Estudios de Género, Universitat Iles Balears.

· (julio 2003), Nacionalizaciones de las empresas extranjeras en España: un análisis de riesgo-país, Empresas y Networks en el desarrollo económico en el siglo XX, Universidad de Oviedo

· (julio 2003) La evolución inversa de las multinacionales y las empresas públicas en la España del siglo XX, Privatización e internacionalización de las empresas públicas en la Unión Europea.  Regulación, Servicios Públicos e Interés Económico General . Universidad de Santander
· (mayo 2003) “Efficiency or Misallocation of Resources? Employers’ Choices and Gender Discrimination in the Spanish Labour Market.1890-1950.” Workshop Historia Económica, Universidad Carlos III
· (26 marzo 2003): “Regulation and Promotion of an Addictive Product: Spanish Tobacco Industry in the spread of cigarette consumption, 1880s-1930s”. Seminario de Historia Económica, Universidad Complutense de Madrid
· (febrero 2003) Profesora del Programa de doctorado y Diploma de Estudios Avanzados Investigaciones Feministas: Economía, Trabajo y Producción: claves históricas y teóricas de la distribución mundial de la riqueza en la población femenina. Universidad Pablo de Olavide Bienio 2002-3 (1 crédito)
·  (24 Abril 2002): La interacción entre las empresas y el Estado en la expansión del consumo de  cigarrillos entre 1880 y 1930, Seminario de Historia Económica, Universidad de Valencia.
·  (Sept 2001): Profesora de la European Business History Summer School, European Business History Association, Universitá Bocconi & Terni Business School, Terni. Módulo: Gender and Business

·  (Mar 2001): Engendering the World of Wages. Spanish Tobacco Industry 1800s-1930. Seminario Departamento de Historia Económica Universidad Carlos III Madrid
· (20-24 Nov. 2000): Existen élites discriminadas? Mujer y gestión empresarial, Conomiento, mujer, poder: las mujeres en los espacios del saber y la autoridad UIMP, Sevilla

· (17_21 Jul. 2000): Pequeños Países y, Grandes Empresas Multinacionales, en La Empresa en la Europa Contemporánea, Universidad de Alicante, Benissa.

· (29 y 30 Jun. 2000), Contamos Trabajadores o contamos con los trabajadores: empresa y trabajo en la España Contemporánea, en Nuevas Interpretaciones en la Historia Económica de España, UIMP, Cuenca

·  (Ago. 1999): Using Gender as an analytical tool. The Privatisation of the Spanish Tobacco monopoly management. Gender Studies Seminar at the University of Kansas, Lawrence, EE.UU.
· (Jul. 1999): Integrating Unilever US business through acquisitions. Anglo-German Business History Seminar, Siemmens Forum, Munich.

· (Sep. 1998): Gender and Business, Anglo-Hungarian Seminar, CIBH, University of Reading.
· (Mar. 1998): Los cambios en el consumo y en la organización de la producción en la industria tabaquera. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Sevilla, Sevilla.

· (Oct. 1997): La organizazione della produzione alla Manifattura Tabacchi di Siviglia 1800-1945, Impresa e lavoro alle Manifatture Tabacchi tra Ottocento e Novecento, Universitá di Torino, Turín, Italia.

· (20 Mar. 1997): Flexibilidad en el trabajo. Madres y trabajadoras. Conferencia organizada por la Escuela Libre de Historiadores. Sevilla.

·  (26 Nov. 1996): La organización del trabajo en la Fábrica de tabacos de Sevilla 1887-1945. Seminario en la Fundación Primero de Mayo. Madrid.

·  (24 May. 1995): Absenteeism and Management: the organisation of production in the tobacco industry. Presentación en el seminario de doctorado de Historia Económica, London School of Economics (Departamento de Historia Económica).

· (Mar. 1995): Gender and the Use of Time at the Tobacco Factory of Seville, Presentación en el seminario, Gender and the Use of Time. European Forum. European University Institute. Florencia.

DOCUMENTOS DE TRABAJO

· (2003) Gálvez-Muñoz, L. Regulation and Promotion of an addictive product: Spanish Tobacco Monopoly during the expansion of cigarette consumption (1880s-1930s). Economic History and Institutions WP series 03-26 (08), Madrid, Universidad Carlos III. 

·  (1997): Gálvez-Muñoz, L., El ritmo de la mecanización de la Fábrica de Tabacos de Sevilla bajo la gestión de la CAT, Madrid, Fundación Empresa Pública.
BECAS

· ERASMUS London School of Economics (Marzo-Julio 1995)

· BANCO DE ESPAÑA Beca de Historia Económica (1994-95)

· INSTITUTO UNIVERSITARIO EUROPEO Beca de doctorado (1992-1997)

· ERASMUS  Université Libre de Bruselles (Sept. 1992)

· ERASMUS, University de Lyon (Sept. 1990-July 1991)

PREMIOS

· Premio Ramón Carande de Historia Económica 1999

AFILIACIONES Y ASOCIACIONES

· International Association of Feminist Economics

· Asociación Española de Historia Económica 

· American Business History Association

· European Business History Association

· European Economic History Association

IDIOMAS: ESPAÑOL: lengua materna; INGLES: alto nivel; ITALIANO: alto nivel; FRANCES: alto nivel; PORTUGUES: nivel intermedio

Temas de Investigación: Género, empresa y mercados de trabajo. Indicadores de bienestar y encuestas de empleo del tiempo. Los mercados de trabajo durante la Guerra Civil española. Redes empresariales y empresarialidad.
