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DIPLOMATURA EN RELACIONS LABORAIS

Esta diplomatura pertence & Area das Ciencias Sociais e Xuridicas, e
substitie a Diplomatura de Graduados Sociais. A sua formacién vai
orientada cara a8s materias laborais, xestion de persoal, organizacion
do traballo, asesoramento, representacion e xestién da todas as
relaciéns laborais, polo que o campo de accién destes diplomados na
empresa é moi grande. Os contidos destes estudos levan unha gran
carga xuridica, social, de administracion, economia e organizacién da
empresa.

ESTRUTURA

Estes estudos son unha diplomatura, e, como tal, tefien sé 1° ciclo,
de tres anos de duracion, e unha carga lectiva total de 202,5 créditos.
Non se esixe realizar un proxecto de fin de carreira.

MERCADO DE TRABALLO

O paro nestes titulados non é moi alto de momento. Poden traballar
como asesores laborais, tanto autonomamente como por conta
allea, nas tarefas de asesoramento das relacidns entre empresarios
e traballadores, que pasan por planificar, desenvolver e xestionar a
tarefa administrativa, a representacion e a sta defensa, se procede.
Por todo isto, faise imprescindible o seu labor conciliador entre
partes enfrontadas por temas laborais. Acostuman estar en
departamentos de persoal e recursos humanos, contratacion de
persoal e seguridade social.

TIPO DE ESTUDANTE

Estes estudos combinan a teoria e as practicas internas coa
posibilidade de practicas en empresas, e para cursalos necesitase
principalmente vontade de estudo. Ten que ser unha persoa que
tefia inquietude polas necesidades e problemas dos grupos sociais,
sobre todo no referente a temas laborais. E xente preocupada polos
valores éticos e morais.

ACCESO

A estes estudos pdédese acceder desde:

*Todas as opcions de COU.

*Todas as opcions do bacharelato LOXSE.

*FP 2. Rama Administrativa e Comercial (A-U).

*M. prof. de nivel lll da rama Administrativa e Comercial (A-L).

*M. prof. de nivel lll da rama de Servizos 38 Comunidade (A).

«C. form. de grao sup. da rama de Actividades Fisicas e Deportivas.
+C. form. de grao sup. da rama de Administracion (todas as esp.).

«C. form. de grao sup. da rama de C. e Mercadotecnia (todas as
esp.).
«C. form. de grao sup. da rama de Informatica (todas as esp.).

= Técnico superior en Xestién do Transporte.

PASARELAS

Desde esta titulacién pédese acceder, directamente ou mediante a
realizacion de complementos de formacion, a todas aquelas titulacions
para as que soamente se esixe ter un 1° ciclo de calguera titulacion
ou calquera titulo de 1° ciclo.




PRIMEIRO CURSO Outorgaranse seis créditos de libre eleccién por:
Practicas en empresas, instituciéns publicas ou privadas, etc.
Disciplinas Tipo Créditos Estudos realizados no marco de convenios internacionais subscritos pola
universidade.
Elementos de dereito pblico e privado T 12 Outras actividades: cursos, seminarios, estudos nos conservatorios
Historia social e politica contemporanea T 6 profesionais e superiores de msica.
Socioloxia T 11
Dereito do traballo | T 6
Organizacion de empresas T 11 T Troncal OX Optativa xeral
Matematicas aplicadas as ciencias sociais 0 4.5 O Obrigatoria LE Libre eleccion
Estatistica 0 9 OP Optativa obrigatoria
Economia politica (0] 4.5
SEGUNDO CURSO
Diplomatura en Relaciéns Laborais
Disciplinas Tipo Créditos Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo
Primeiro ciclo
Dereito do traballo Il T 6 3
Dereito da seguridade social T 10 95,96
Dereito sindical T 10 57/09/96
Economia espafiola (0] 4.5
Contabilidade (0] 9 Créditos totais
Réxime fiscal da empresa (0] 4.5
Dereito de sociedades e cooperativas (0] 4.5
Socioloxia do traballo (¢} 4.5 14 5
Libre eleccion LE 11 o
Informacién
TERCEIRO CURSO
Disciplinas Tipo Créditos
Psicoloxia do traballo T 9
Seguridade no traballo e accién social na empresa T 11 . . ) .. . . .
- — — Servizo de Extension Universitaria. Seccion de informacion (SIOPE)
Direccién e xestion de persoal T 10
Practicas integradas T 12
Dereito administrativo (¢} 9
Dereito procesual laboral (0] 9
Optativas xerais OX 4.5
Libre eleccion LE 10
OPTATIVAS XERAIS
Disciplinas Tipo Créditos
Introducion s mateméticas financeiras OX 4.5
Francés empresarial OX 4.5
Inglés empresarial OX 4.5
Andlise contable OX 4.5
Economia laboral OX 4.5
Dereito galego publico e privado OX 4.5
Nota: a oferta especifica de materias optativas xerais serd determinada pola
Universidade para cada curso académico.

Este folleto ten exclusivamente caracter divulgativo, sen que o contido tefia valor xuridico vinculante.
E susceptible de modificaciéns concretas.



