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DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIAIS

A Diplomatura en Ciencias Empresariais concibese como unha carreira
conducente & obtencién dun titulo finalista e diferenciado que, sobre
unha base curricular especializada, capacite os diplomados para
desempefiar unha funcién no mercado laboral propia da xerencia e
asesoramente empresarial. A empresa configurase asi como un obxetivo
global ao redor do cal xirardn as funciéns e actividades que poidan ser
encomendadas a estes titulados. Considérase que as funcions
profesionais que os diplomados en Ciencias Empresariais deben cumprir
se desenvolven nos campos do exercicio libre da profesion (@sesoramento
de empresas e particulares), do exercicio na empresa e nas distintas
administraciéns publicas.

A parte do anterior os diplomados poiden acceder ao segundo ciclo da
Licenciatura en Administracién e Direccién de Empresas. De acordo coa
normativa vixente para o acceso automatico ao segundo ciclo desa
licenciatura, os diplomados en Ciencias Empresariais deben ter catro
créditos de Microeconomia e catro créditos de Macroeconomia. Estes
créditos poden cursarse dentro da EUEE ou estar previstos nas materias
optativas de 2° curso. Asi mesmo, poden acceder a outros segundos
ciclos de acordo coas pasarelas respectivas.

ESTRUTURA

O plan de estudos pretende que os titulados en Ciencias Empresariais

adquiran unha formacion que cubra as necesidades das empresas. Desta

forma, os tres cursos que integran o plan de estudos estrutUranse da
maneira seguinte:

- Ao longo do primeiro curso considéranse, fundamentalmente, todas
aquelas materias que tefien un caracter basico para o desenvolvemento
das posteriores, e todas son de caracter troncal e obrigatoiro. Neste
primeiro curso, o alumno deberd optar por un idioma empresarial-
comercial, e escoller entre inglés, francés ou aleman.

- O segundo curso configurase, basicamente, con materias que tefien un
caracter finalista dentro da titulacion e que lle permiten ao alumno ter
unha vision ampla desta. Ao mesmo tempo, o alumno terd que comezar
a formar o seu curriculo ao ter que escoller dias materias optativas.

- O ultimo curso caracterizase pola liberdade do alumno na formacion do
seu curriculo nunha dobre vertente. Por unha banda, ofrécenselle cinco
bloques configuradores con diferentes orientacions, e, por outra, dispon
de créditos de libre elecciéon que lle permiten complementar a sUa
formacién naqueles campos que considere mais interesantes dentro
das suas preferencias profesionais futuras. Cémpre salientar que estes
créditos de libre eleccion poderdn cursarse no propio centro de acordo
coa oferta de libre eleccion deste, segundo distintas alternativas:
materias doutros bloques configuradores distintos ao escollido (agas
aquelas con idéntica denominacion), materias optativas de segundo
curso non cursadas previamente, materias de libre eleccion de titulacion
ofrecidas polo centro para os seus alumnos, materias da oferta xeral
de libre eleccién da Universidade impartidas no centro, e cursos e
seminarios con recofiecemento de créditos aprobado.

ACCESO

Vias de bacharelato LOXSE

Cientifico-Tecnoléxica (Matematicas e Fisica)

Ciencias da Saude (Bioloxia e Quimica)

Ciencias Sociais (Matematicas aplicadas as Ciencias Sociais e Xeografia)
Opcions de COU

Cientifico-Tecnol6xica

Biosanitaria

Ciencias Sociais

Ciclos formativos de grao superior de FPE e das familias
Administracién

Comercio e Mercadotecnia

Hostelaria e Turismo

Imaxe persoal (profesion de asesoria de imaxe persoal)
Informatica

Ramas de FP2

Administrativa e Comercial

Hostelaria e Turismo

Perrucaria e Estética (especialidade de Perrucaria)

PASARELAS

Con este titulo accédese directamente a:
- Licenciatura en Ciencias Actuariais e Financeiras.

Con este titulo accédese, mediante uns complementos de formacién
previos, a:
Licenciatura en Ciencias do Traballo.
Complementos de formacién: 9 créditos en Historia politico-social, 9
créditos en Socioloxia e 9 créditos en Psicoloxia.
Licenciatura en Ciencias e Técnicas Estatisticas.
Complementos de formacion: entre un minimo de 9 créditos e un maximo
de 24, distribuidos entre as seguintes materias: Andlise matematica,
Estatistica e probabilidade, Fundamentos de informatica. O alumno terd
superados, ben nos estudos de procedencia, ben nos complementos
de formacién polo menos 12 créditos en Matematicas, 6 créditos en
Informatica e 6 créditos en Estatistica.
2° ciclo da Licenciatura en Administracion e Direccién de Empresas.
Complementos de formacion: 4 créditos en Macroeconomia e 4 créditos
en Microeconomia.




- 2°ciclo da Licenciatura en Economia.

- Complementos de formacion: 9 créditos en historia econémica e de
Espafia mundial, 4 créditos en Macroeconomia e 4 créditos en
Microeconomia.

- Licenciatura en Investigacion e Técnicas de Mercado.

- Complementos de formacion: Economia: cofifecementos basicos de
macroeconomia (8 créditos: 6 tedricos e 2 practicos). Técnicas de
investigacion social: cofiecemento e dominio da metodoloxia elemental
das ciencias sociais e das suas técnicas de investigacion (8 créditos:
5 tedricos e 3 practicos).

Con este titulo pédese acceder ao 2° ciclo dos seguintes titulos:
« Licenciatura en Comunicacién Audiovisual

- Licenciatura en Humanidades

- Licenciatura en Publicidade e Relaciéns Publicas

- Licenciatura en Traducién e Interpretacion

- Licenciado en Xornalismo

Con este titulo podese acceder a titulos de s6 2° ciclo:

- Licenciatura en Documentacion

- Licenciatura en Estudos de Asia Oriental

- Licenciatura en Historia e Ciencias da Musica

- Licenciatura en Linguistica

- Licenciatura en Teoria da Literatura e Literatura Comparada

Para todos eles cos complementos de formacion desde calquera titulo
de 1° ciclo ou desde o 1° ciclo de calquera titulo.

PRIMEIRO CURSO

Disciplinas Tipo Créditos
Contabilidade financeira | T 12
Matematicas T 9
Estatistica T 9
Socioloxia da empresa | (0] 4.5
Historia econémica mundial (¢} 4.5
Idioma empresarial-comercial | (¢} 4.5
Introducién ao dereito empresarial T 4.5
Economia politica T 6
Introducién & economia da empresa T 6
SEGUNDO CURSO

Disciplinas Tipo Créditos
Organizacién e administracién de empresas T 9
Matematicas financeiras | T 6
Economia espafiola e mundial | T 6
Informatica aplicada & xestion da empresa T 6
Contabilidade de sociedades (0] 4.5
Direccién comercial T

Direccion financeira T 9
Contabilidade de custos | T 4.5
Dereito laboral T 4.5
Dereito tributario T 4.5
Optativa | oP 4.5
Optativa Il oP 4.5

Nota: o alumno deberd cursar duas das materias que figuran no cadro de materias optativas.

MATERIAS OPTATIVAS

Disciplinas Tipo Créditos
Microeconomia (0] 4.5
Macroeconomia (0] 4.5
Comercio internacional (0] 4.5
Economia da Unién Europea (@] 4.5
Idioma empresarial-comercial Il (0] 4.5
Lexislacion mercantil (0] 4.5
Historia econémica da empresa (0] 4.5
Economia espafiola e mundial Il (@] 4.5
Economia galega (0} 4.5

TERCEIRO CURSO

ORIENTACION 1: ORGANIZACION E
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Disciplinas Tipo Créditos
Direccién de empresas | O 6
Contabilidade de custos Il T 4.5
Fiscalidade (e} 4.5
Investigacion operativa (0] 4.5
Loxistica empresarial (@] 4.5
Sistemas de informacién para a direccion (0] 4.5
Fiscalidade da empresa (0] 4.5
Practicum (¢} 4.5
Creaciéon de empresas (0] 4.5
Direccién de empresas |l (0] 4.5
|dioma empresarial (@] 4.5
ORIENTACION 2: DIRECCION COMERCIAL E
MARKETING
Disciplinas Tipo Créditos
Direccién de empresas | (0] 6
Contabilidade de custos Il T 4.5
Investigacion de mercados (0] 4.5
Mérketing internacional (0] 4.5
Técnicas de comercio exterior (0] 4.5
Técnicas de mostraxe (e} 4.5
Fiscalidade da empresa (0] 4.5
Practicum (¢} 4.5
Direccién de empresas |l (0] 4.5
Idioma comercial (0] 4.5
Marketing estratéxico (0] 4.5
ORIENTACION 3: FINANZAS
Disciplinas Tipo Créditos
Direccién de empresas | (0] 6
Contabilidade de custos Il T 4.5
Contabilidade superior (0] 4.5
Matematicas financeiras |l (0] 4.5
Planificacion financeira (0] 4.5
Sistemas e mercados financeiros (¢} 4.5
Fiscalidade da empresa (0] 4.5
Practicum (¢} 4.5
Anédlise bolsista (0] 4.5
Tributacion das operacions financeiras (@] 4.5
Xestion bancaria (e} 4.5
ORIENTACION 4: RECURSOS HUMANOS
Disciplinas Tipo Créditos
Direccion de empresas | 0 6
Contabilidade de custos Il T 4.5
Estatistica aplicada 0 4.5
Relacions laborais e da Seguridade Social no dmbito 0 6
da empresa
Socioloxia do traballo 0 4.5
Fiscalidade da empresa 0 4.5
Précticum 0 4.5
Métodos e técnicas de investigacion social 0 6
Organizacién e xestiéon de recursos humanos 0 6
@] 4.5

Socioloxia da empresa |l




ORIENTACION 5: CONTABILIDADE E AUDITORIA
Disciplinas Tipo Créditos
Direccién de empresas | (0] 6
Contabilidade de custos I T 4.5
Contabilidade financeira Il @] 6
Fiscalidade 0 4.5
Organizacion contable e contabilidade sectorial 0 4.5
Fiscalidade da empresa 0 4.5
Practicum O 4.5
Anadlise e consolidacion de estados contables (0] 6
Contabilidade de xestién @] 4.5
Auditoria de estados contables @] 6

T Troncal 0OX Optativa xeral
O Obrigatoria LE Libre elecciéon
OP Optativa obrigatoria
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