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O Comité Intercentros na súa reunión ordinaria celebrada o 30 de xuño adoptou entre outros o 
seguinte  
 
ACORDO 
 
Denunciado polos sindicatos CIG, UGT e CCOO, antes do remate da sua vixencia o III 
CONVENIO COLECTIVO PARA O PERSOAL LABORAL DAS UNIVERSIDADES 
PÚBLICAS DE GALICIA, inicialo proceso de negociación que de lugar o I CONVENIO 
COLECTIVO PARA O PÈRSOAL LABORAL  DA UNIVERSIDADE DE VIGO. 
 
Entendemos que por tratarse dun novo convenio que ten o seu antecedente no citado, das 
universidades galegas, as materias de negociación que deben abordarse deben ser, canto menos, 
as seguintes: 

 
Ámbito, vixencia e normas de aplicación 
Comisión paritaria e interpretación. Comité intercentros 
Clasificación profesional 
Organización do traballo e modificación das súas condicións 
Provisión de vacantes, selección e contratación 
Xornada e horario de traballo 
Réxime retributivo 
Vacacións, permisos e licencias 
Suspensión do contrato de traballo 
Prevención de riscos, seguridade e saúde laboral 
Réxime disciplinario 
Fomento do emprego 
Asistencia social 
Dereito de representación colectiva do persoal 
Formación e perfecionamento 
 

Por outra parte, e para garantizar a representación sindical proporcional outorgada polo persoal 
nas eleccións celebradas o pasado dez de maio, a representación da parte social estaría composta 
por sete membros, distribuidos do xeito seguinte: catro da CIG, dous de CCOO e un de UGT. 
 
Vigo, 2 de xullo de 1.999 
O PRESIDENTE 
 
 
 
 
 
Cándido Pérez Betanzo. 


