RESOLUCION REITORAL DE 14 DE ABRIL DE

2008, POLA EHE SE CONVOCAN BOLSAS DE
UNIVERSIDADE NO NVOLVEMENTO DE
DE VIGO NOVAS METODOLOXIAS DE APRENDIZAXE E

AVALIACION PARA A ADAPTACION DE
TITULACIONS AO ESPAZO EUROPEO DE
EDUCACION SUPERIOR.
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O Real Decreto 1393/2007 de 29 de outubro, establece o marco nnqq;aﬁ:ru__pg_g LaL;“,_‘; R4
ordenacion, verificacion e acreditacion das ensinanzas universitarias oficials. Mo mesmo-f et o2
fincapé en que a nova organizacion responde non s& a un cambio estrutural, sendn que
ademais impulsa un cambio nas metodoloxias docentes, que centra o obxedtivo no Proceso
de aprendizaxe do estudante, nun contexto que se estende ao longo da vida.
No mesmo sentido exprésase as “Liflas xerais para a implantacion dos Estudos de
Grao e Posgrao no Sistema Universitario de Galicia®, do Consello Galego de Universidades,
que establece que a reforma debe servir para mefiorar a oferta académica e adaptar a
metodoloxia docente &s directrices de converxencia ao EEES, Asemesmo, as “Directrices
propias da Universidade de Vigo sobre estrutura e organizacion académica dos plans de
estudos de grao”, expdn Como principio dos novos plans de estudos o emprego das
metodoloxias de ensino-aprendizaxe & avaliacién mais indicadas para o sistema baseado en
créditos ECTS e, sobre todo, para ¢ ensing centrado na aprendizaxe dos estudantes.
A Universidade de Vigo traballa nesta direccién dende o curso 2005/2006,
desenvolvendo experiencias de implantacion de novas metodoloxias de ensino-aprendizaxe e
de avaliacion, con obxectivo de crear as condiciéns e facilitar os medios para impulsar a
adaptacion das ensinanzas ao Espazo Europeo de Educacién Superior e 0 desefio das novas
titulaciéns de Grao. Entre as iniciativas destinadas a tal fin se contempla o apolo de
holseiros/as da Universidade polo que,

ESTA REITORIA RESOLVE:

1.-Convocar "9 bolsas de colaboracién, dentro do proceso de adaptacion ao EEES,
repartidas segundo a taboa seguinte, para a colaboracion nas actividades que se indican &n
cada caso™ Ver taboa 1, na paxina 1.

A presente convocatoria, xunto coas bases que a regulan, seran expostas alomenos
nos taboleiros de anuncios dos rexistros dos tres Campus da Universidade de Vigo e en cada
centro No que se imparte a titulacién para a que se convoca cada bolsa.

?.-0s fondos destinados a esta accién irdn a carge da aplicaclon orzamentana
zuumnuu.anw.qaz.zq* para 0 gque se achega o correspondente certificado de axisbencia
i crédito.

3.4 presente convecatoria permanecers aberta ata as 14:00 horas do dia 29 de
abril de 2008.

O modelo oficial de solicitud atbpase na seguinte direccién onde & necesario
rexistrarse: Ditp://vicnts uvigo.es/bolsas.

As bolsas solicitaranse desde o dia 15 de abril ata as 14:00 horas do dia 29 de aburil
de 2008.



ACTIVIDADES NAS QUE

H® DE
COORDINADOR/ A DAS COLABORARA OfA
FEEUEREEON ||| N/ CHIGRD; SR I ACTIVIDADES BOLSEIRO/A EN CADA
CENTRD
E. L.
Fisapterapia Fisioterapia 1 Director do Centro
Facultsde di
Blalos Artes 1 Sacratario do Centro
gaiag frtes - Recollida @ andlise da
Bioloxia Bioboxda . 1 Vicedecana do Centro informackon existente,
Facultade de « Desenvolvernents de
Economia m:lm = 1 Decano do Centro material sducativo, "‘:”".‘“"'
Empresariais plectrinicos @ Quias
docentes para a
Ed;;;??n implantacion L
Mestre, Facultade de desenvalvemants de novas
especialidad en | Chencias da rmetadaloxias de
Educaciin Educacitén da . Cecana do Cantro
Infantil Ourense aprendizaxe & avaliacién en
. CUFS0S campletos da
e e titulacion.
Facultacs da » Colaboracién no seguimento
CIRACIAR R o do proxecto de adaptackin
Actividade Fisica 5”“;:’“" 12 1 Decano do Centro i
e do Deporte | 42 Deporte a0 EEES da trtulacitn,
Pontevedra « Apola A&z tarefas  de
Jycsmic Eac‘:“"m oe divulgacién da adaptacién
2".;.";:;';.?: '3." Emprktarials L Decano do Centro das ensinanzas ac EEES na
Empresas & Turismo Universidade de Vigo.
Facultade de
Historia Histora 1 icedecano do Centro
Facultade de
Qulmica Quimica 1 Decans do Cemntra

Contra esta Resoluclin, gque esgota a via administrativa, podera interpofierse recurso
perante a xurisdiccidn contencioso-administrativa, no prazo de dous meses contados dende o
dia seguinte a sua publicacion, de conformidade co disposto na Lef 201998, do 13 de xulla,
reguladora da Xurisdicoldn Contenclose-Administrativa.

Asi e todo, os interesados poderdn optar por interpor contra esta resolucién Recurso de
Reposicién, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte & publicacidn da presenta
resolucidn, perante o mesmo drgano que a dictou; neste caso non caberd iNterpor o recurso
contencioso-administrativo, antes citado, namentres non recala resolucidn expresa ou
presunta do recurso de reposicidn de acordo co disposto na Lel 4/99, do I3 de xaneiro,
modificadora da Lel 30/1992, do 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracidns e

do Procedermants Administrative Comin

Vigo, a 11 de abril de 2008
O REITOR




BASES QUE REGULAN A CONVOCATORIA DE BOLSAS DE COLABORACION
NA IMPLANTACION DE NOVAS METODOL DE APRENDIZAXE E
AVALIACION PARA A ADAPTACION DE TITULACIONS AO ESPAZO EUROPEDO
DE EDUCACION SUPERIOR.

CURSO 2007-2008
1.- REQUISITOS DOS/AS SOLICITANTES

Poderdn participar na presente convocatoria osf/as estudantes da Universidade
de Vigo matriculados no Curso 2007-2008 e que valan seguir matriculados no Curso
2008-2009, preferentemente das titulacions dos centros para 05 QUE S€ CONVOCan as
bolsas, e preferentemente dos Gltimoes cursos.

A continuacitn da bolsa no_curso 2008-2009 quedara condicionada &
presentacion do resgardo de matricula no curse 2008-2009,

Os candidatos e candidatas, segundo a bolsa ou bolsas as que préssnta
solicitude, deberdn posuir os cofiecementos demostrabeis segundo a taboa seguinte;

T N°DE | COMECEMENTOS REQUIRIDOS
by SRR BOLSAS DOS/DAS SOLICITANTES
Fisioterapia E. U, Fisisterapia 1
Facultade da Belas « Coflecemente a nivel  usuario
e : Artes ! avanzado de ferramentas
g Facultade i informdticas de bases do datos &
e Binloxis 1 ofirmdtica &n xeral,
= Ma medida do posible,
E'::"'":“* g coflecements de programas  de
i PR desefic & produce Wik
Economia ok e . o 1 s produccién de paxinas
Empresarials
Educaciin Social Facultade de « Cofiecements a nivel  uswario
Mestre,  especiplidag  en | Clencias da 1 avanzado e ferramentas
Educacidn Infantil Educacian de infarmaticas de bases de datos @
Psicopedagoxia Quranss ofimatica en xeral.
= Na medida do postble,
cofiecemaento da programas  de
E’Wl!a“ oa desefio e produccidn de péxinas
Ciencias da Actividade Fisica E":::il"ﬁ 5 g: " web.
& do Deporte « Ma medida do posible,  ter
Deporta de superadas materias relacionadas
Pofbavidra coa programackin  pedagogica
dinamizacitn de grupos.
Turisma Encultads de CC, « Coliecements & nivel uSuario
Administracién @  Diretcidn | Empresartals L 1 avanzado de Farramentas
de Empresas Turismo infermaticas d& bases op datos &
=3 ofimética en xeral.
Historia FOLUNBE de 1 « Na medida do  posible,
Historta cofiecemento de  programas  de
Quimica Facultade e 1 desefio @ produccidn de paxinas
Culmica web.

2.- PRAZO E PRESENTACION DE SOLICITUDES

o impreso de solicitude atopase na paxina seguinte:
http://vicntc.uvigo.es/bolsas. O prazo de presentacion de solicitudes remata as 14:00
horas do dia 29 de abril de 2008. O impreso debidamente coberto, e acompafado de
curriculum actualizado e extracto do expediente, pode ser entregado nos rexistros
xerais dos tres campus da Universidade de Vige, sempre e en todo caso remitido ao/a
coordinador/a do Centro para o que se solicite a bolsa.



3.- SELECCION E RESOLUCION

A seleccion dos beneficiarios e beneficiarias das bolsas serd efectuada por unha

comisidn formada, en cada caso, por:

TITULACION

| Fisioterapia

COMPOSICION DA COMISION QUE PROPORA OS5
NOMEAMENTOS

Balas Artes

Bioloxia

Econarmin

| Educacidn Social

Mestre, especialidad an
Educacidn Infantil

Psicopedagoxia

Ciencias da Actividada Fisica
2 do Daporte

TUFISMO

Sdministracibin & Direccidn
de Empresas

Historna

1

Quimiles

1

DECANO-A/DIRECTOR-A ou VICEDECAND-A/SUBDIRECTORE-A an
guen delegus

OfA SECRETARIO & Dl FACULTADE/ESCOLA

UM PROFESOR/A DOD/S CURSCUS TMPLICADDS NO PROXECTO DE
IMPLANTACTON DE NOVAS METODOLOXIAS

Os criterios de seleccion a aplicar pola comision en cada caso, serdn:
- Cofiecementos demostrabeis no eido dafs materias obxecto dos proxectos

especificos.

- Cofiecementos de desefio e programacion de bases de datos.
- Manexo de ferramentas ofimdticas e de creacidon de paxinas web.
- En igualdade de condiciéns nos requisitos anteriores, mellor nota media do

expediente académico

A comision reservarase o dereito de realizar e valorar unha entrevista persoal

aons solicitantes.




Os solicitantes que non obtiveran a bolsa seran ordenados por orde de
preferencia, constituindo unha lista de agarda para cada titulacion, para cubrir
posibles baixas, A adxudicacién da bolsa farase por Resolucion Reitoral, sendo
notificada pole Decano/Director do Centro persoalmente & persoa beneficiada.

4.-DURACION DAS BOLSAS

A bolsa sera adwudicada por un periodo de 12 meses, que poderan Sser
seguidos ou separados, segundo as demandas do Centro e as dispofiibilidades dos
bolseiros/as, dando preferencia as sias obrigas como estudantes.

5.- OBRIGAS
Serdn obrigas dofa bolseiro/a:

a) A adicacion semanal para a realizacidn das actividades de apoio serd de 20h.

b) Levar a cabo e finalizar, no momento que se determine, a realizacion das
actividades propostas.

c¢) Colaborar en todo momento cos profesores implicados no proxecto de
adaptacidn ao EEES )

d) Colaborar en todo momento coa Area de Calidade da Universidade de Vigo
nos asuntos relacionados co apoio prestado pola bolsa de colaboracion.

6.- CONTIA E PROCEDEMENTO DE PAGO

A contia das bolsas serd de 4.080€ cada unha, a aboar en tres veces, a
razdn de:
1} 1.020€ unha vez finalizados os tres primeiros meses de colaboracion,
2) 1.360€ unha wvez finalizados os seguintes catro meses de colaboracion (sete
meses da duracion completa da boisa)
3) 1.700C & finalizacién do Gitimo periodo de colaboracidn ao que corresponden
cinco meses (12 meses de duracion da bolsa)

o finalizar cada periodo (tres primeiros meses, catro meses, € Cinco
meses), & previo ao aboamento, of/a Decano/Director do Centro deberd emitir fai
constar da conformidade da colaboracidon durante o periodo que se vai aboar.

F.- RENUNCIA

A renuncia 3 bolsa deberd ser comunicada por escrito aof/a Coordinador/a do
proxecto con 15 dias de antelacidn, e dara lugar ac aboamento da cantidade
correspondente ao mes ou meses de colaboracion efectiva. O posto vacante serd
ofertado aos candidatos da lista de agarda.

8.- REVOGACION

O incumprimento total ou parcial de calquera das condicion e das obrigas
establecidas na presente convocatoria serd causa determinante de revogacion da
axuda e do reintegro das cantidades incorrectamente abonadas por parte da persoa
beneficiaria, No sew Caso.

9.- NATUREZA DA RELACION DO BOLSEIRO

Os/as bolseiros/fas non  adquiren ningunha relacién  contractual
administrativa ou estatutaria coa Universidade de Vigo, nin a bolsa implica
compromiso en canto & posterior incorporacion dos interesados aos cadros de
persoal da Universidade.



